ESTADO DE ALAGOAS
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Rua Marechal Castelo Branco, N2 18 — Centro
CNPJ: 04.243.577/0001-85
WWW.branquinha.al.leg.br

Oficio GP n° 59/2022 - CMB Branquinha, AL, 14 de setembro de 2022

Ao

Excelentissimo Senhor

RAIMUNDO JOSE DE FREITAS LOPES

DD. Prefeito do Municipio de Branquinha — AL.
NESTA/

Assunto: informa aprovagéo do Projeto de Lei n°: 23/2022.

Senhor Prefeito,

De ordem do Senhor presidente da Camara Municipal de Branquinha,
Alagoas, Vimos através do presente , informar a \Vossa Exceléncia, a aprovacao
do Projeto de Lei abaixo relacionado:

- Projeto de Lei n° 23/2022, “Dispde sobre a Gestio Democratica do Ensino Publico
da Rede Municipal de Ensino de Branquinha.”

0 qual foi apreciado e aprovado por maioria dos senhores vereadores
durante Sessédo ordinaria , em plenario no dia 13 de setembro de 2022, durante toda
sessao tomamos os devidos cuidados de acordo com as recomendacdes dos érgaos de
Saude, na prevencéo da COVID-19.

(segue em anexo, copias do Projeto de Lei acima mencionado).
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OFiCIO N2 160/2022 GP
Branquinha/AL, 13 de setembro de 2022.

A Sua Exceléncia, o senhor
ROBSON LOPES DE SOUZA
VEREADOR-PRESIDENTE

Camara de Vereadores de Branquinha/AL
ASSUNTO: LEI MUNICIPAL SANCIONADA.
Senhor Presidente,

Em cumprimento a legislagdo municipal em vigor, o Poder Executivo municipal,
cumprimenta Vossa Exceléncia, Dignissimos Pares e encaminha em anexo a seguinte Lei

em anexo Sancionada:

LEI MUNICIPAL N2 481 DE 13 DE SETEMBRO DE 2022 que " Dispde sobre a
Gestdo Democratica do Ensino Publico da Rede Municipal de Ensino de Branquinha”.

Ademais, cumpre solicitar a adog&do das providéncias necessarias no que toca a
publicidade, ampla divulgagdo da supramencionada lei com as cautelas de praxe nos
anais desta Augusta Casa.

Por fim, reiteram-se os votos de mais elevada estima e distinta consideracdo.

Cordialmente, RAIMUNDO JOSE Assinado de forma digital

or RAIMUNDO JOSE DE
DE FREITAS ERERAS
LOPES'45357676 LOPES:45357676453
x Dados: 2022.09.13
453 12:24:38 -03'00'

Raimundo José de Freitas Lopes
Prefeito de Branquinha/AL

Conj. Residencial Raimundo Nonato - Platé Il - Quadra 8 S/N
CEP: 57830-000 / CNPJ: 12.332.995/0001-77
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ATO DE SANCAO DE LEI

Sanciona o projeto de lei n2. 023/2022,
de 31 de agosto de 2022 Dispde sobre a
Gestdo Democratica do Ensino Publico
da Rede Municipal de Ensino de
Branquinha.

Considerando que projeto de lei n2. 023/2022, de 31 de Agosto de 2022,
que" Dispoe sobre a Gestdo Democratica do Ensino Publico da Rede Municipal de
Ensino de Branquinha”. Foi aprovado pela Camara Municipal de Vereadores, em de 13
setembro de 2022;

Considerando a sua constitucionalidade, adequagdo e conveniéncia
administrativa SANCIONA o referido Projeto de Lei classificando-o como LEI MUNICIPAL
N° 481/2022, de 13 de setembro de 2022.

Considerando o acima exposto PROMULGA-SE a LEl MUNICIPAL N° 481/2022,
de 13 de Setembro de 2022, pelo que se atesta a sua regular existéncia para que produza
todos os efeitos dela decorrentes.

Intime-se, publique-se e cumpra-se.

Branquinha-AL, 13 de setembro de 2022.

RAIMUNDO JOSE  Assinado de forma digital
DE FREITAS ?;éml;mumomse DE

g LOPES:45357676453
LOPES:4535767645 HOPESAS3STGIGHS s
. -03'00"

RAIMUNDO JOSE DE FREITAS LOPES
Prefeito Municipal

PUBLICADO no mural de avisos da Prefeitura Municipal de Branquinha em 13 de
Setembro de 2022.

Conj. Residencial Raimundo Nonato - Platé Il - Quadra 8 S/N
CEP: 57830-000 / CNPJ: 12.332.995/0001-77
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LEI MUNICIPAL DE N2 481 DE 13 DE SETEMBRO DE 2022.

Dispde sobre a Gestdo Democratica do
Ensino Publico da Rede Municipal de
Ensino de Branquinha

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BRANQUINHA, faz saber que a Camara de Vereadores
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO |
DOS PRINCIPIOS E DAS FINALIDADES

Art. 12 Fica instituida a Gestdo Democratica do Ensino Publico da Rede Municipal de
Ensino de Branquinha.

Art. 22 A gestdo democréatica é considerada como um conjunto de praticas dialdgicas
que acontecem articuladamente em espagos pedagodgicos coletivos, voltadas para a
melhoria dos resultados de aprendizagem e do aprimoramento das politicas municipais
e nacionais.

Paragrafo Unico: As Unidades de Ensino publicas vinculadas ao Sistema Municipal de
Ensino de Branquinha deverdo organizar e efetivar seu planejamento considerando
como principio a Gestdo Democrética.

¥

Art. 32. A gestdo democrdtica do ensino publico municipal é compreendida como a
tomada de decisdo conjunta quanto ao planejamento, organizagdo, execugao,
acompanhamento e avaliagdo das questdes administrativas, pedagogicas e financeiras,
envolvendo a participagdo da comunidade escolar, bem como através de designacao
dos diretores por meio de sele¢do, mediante critérios de competéncia técnica, na forma
prevista na presente Lei.

Art. 42 A Gestdo Democratica do Ensino Publico tem por finalidades e objetivos:
| - elaboragdo de Plano de Gestdo;

Il - participacdo da comunidade escolar, por meio de 6rgdos colegiados, na escolha do
Plano de Gest3o da Escola na Unidade de Ensino;

Il - transparéncia e ética nos procedimentos pedagégicos, administrativos e financeiros;
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IV - respeito a pluralidade e a diversidade nas Unidades de Ensino municipais;
V - autonomia das Unidades de Ensino municipais, nos termos da legislacdo;

VI - garantia de qualidade social, traduzida pela busca constante do pleno
desenvolvimento da pessoa, do preparo para o exercicio da cidadania e do mundo do
trabalho;

VIl - criagio de ambiente seguro e propicio ao aprendizado, a construgdo do
conhecimento e a disseminagdo da cultura;

VIl - cumprimento da proposta curricular expressa nas Diretrizes Curriculares do
municipio de Branquinha;

IX - valoriza¢do do profissional da educagéao;
X - eficiéncia no uso dos recursos materiais e financeiros;

XI - liberdade de organizacdo dos segmentos da comunidade escolar na forma de
conselhos escolares, Associacdo de Pais e Professores e Grémios Estudantis;

Xl - promogdo do respeito mutuo entre as pessoas e compreensdo da origem dos
problemas e conflitos, construindo solugdes alternativas em didlogo com todas as partes
interessadas, com escuta ativa e argumentacgao;

XIIl - compromisso com a implementagdo das metas e estratégias do Plano Municipal de
Educacdo de Branquinha;

XIV - reconhecimento da escola como integrante de uma Rede Municipal de Ensino com
foco no sucesso do estudante e comprometimento com os resultados;

XV - cumprimento da carga horéria prevista na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo
Nacional;

XVI - participagdo da comunidade escolar na elaborag&o e atualizagdo do Projeto Politico
Pedagdgico (PPP);

Art. 52 A Gestdo Democréatica do Ensino Publico da Rede Municipal de ensino abrange
dimensodes Politico-institucional, Pedagdgica, Administrativo-financeira e
Pessoal/relacional, de todas as unidades educacionais, constituidas pelas Escolas e
Centros Municipais de Educagdo Infantil.

TITULO 1l
DA GESTAO DA UNIDADE DE ENSINO

Assinado de f
RAIMUNDO JOSE 5151 por raimunioo
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Art. 62 A autonomia da gestdo administrativo e financeira das Unidades de Ensino sera
assegurada:

| - pelo provimento dos cargos de Diretor Escolar, por meio do processo seletivo por
critério de competéncia técnico-pedagdgica, participagdo da comunidade escolar e
pelo executivo municipal, na forma prevista na presente lei;

Il - pela garantia de participa¢do dos segmentos da comunidade escolar por meio do
colegiado;

Il - formulagdo, reformulagdo, aprovagdo e implementagdo do Projeto Politico
Pedagdgico (PPP) da Unidade de Ensino e do Plano de Gestdo Escolar da unidade
escolar;

IV - gerenciamento dos recursos e prestagdes de contas; e

Pardgrafo Unico. A proposta pedagdgica definida no Projeto Politico Pedagdgico — PPP,
se baseard nos Curriculos da Rede Municipal devendo considerar os resultados das
avaliacbes externas e internas que a escola produz e as diretrizes emanadas da
Secretaria Municipal de Educacao.

3

Art. 72 A autonomia financeira das unidades escolares é assegurada através da
destinagdo de recursos de programas federais, visando seu regular funcionamento,
agilidade e rapidez na resolugdo de pequenas emergéncias, bem como na melhoria do
padrdo de qualidade do ensino.

Art. 82 A autonomia da gestdo pedagdgica das Unidades de Ensino serd assegurada:

| - pelo acompanhamento da execucgdo do Plano de Gestdo da Unidade de Ensino;

Il - pela elaborag3o, atualizagdo e implementagdo do Projeto Politico Pedagdgico (PPP);
Il - pela participagdo da comunidade escolar na elaboragdo e atualizacdo do PPP, em
consonancia com a politica educacional vigente e as diretrizes da Secretaria Municipal

de Educagdo e do Conselho Municipal de Educacdo

IV - pelo cumprimento da legislagdo pertinente, incluindo orientagdes curriculares,
metas e diretrizes emanadas da Secretaria Municipal de Educagdo;

V - Por préaticas pedagdgicas que fortalegam a construcdo de um espago democratico,
de modo a fortalecer a participagdo da comunidade escolar;

VI - pela articulagdo do PPP com as Diretrizes Curriculares do municipio e com o Plano
Municipal de Educagdo em vigor; e
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VIl - pela utilizagdo de concepgdes, métodos e procedimentos pedagogicos aplicados as
condi¢des de seus educandos e que resultem em maior eficacia e qualidade nos
processos de ensino e aprendizagem

TiITULO IV
DOS CRITERIOS TECNICOS DE MERITO E DESEMPENHO

CAPITULO |
DO PROCESSO DE SELECAO DO DIRETOR ESCOLAR

Art. 92 A selecdo dos diretores das unidades de ensino da Rede Municipal de Educacgao
devera seguir as etapas abaixo determinadas, sendo o procedimento do processo de
seleg3o e escolha definidos em Edital préprio, com o objetivo a aferi¢do da competéncia
técnico-pedagdgica dos candidatos.

Paragrafo Gnico. A fungdo de Diretor Escolar de cada Unidade de Ensino Publica
Municipal sera de livre nomeacdo e exoneragao pelo Chefe do Poder Executivo, apds
aprovacdo em processo seletivo a ser realizado pela Secretaria Municipal de Educacao,

a cada 04 (quatro) anos.

Segao |
Das Etapas
Art. 10 O processo de selecdo dos candidatos a diretores das unidades de ensino da
Rede Municipal de Educagdo tera por objetivo a afericio da competéncia técnico-
pedagdgica, a aptidao para lideranca e as habilidades gerenciais necessarias ao exercicio
do cargo e contard com a participagdo da comunidade escolar, representada pelo

Conselho Escolar.

Art. 11. A selecdo do profissional para provimento do cargo de diretor das unidades de
ensino, sera realizada em conformidade com as seguintes etapas:

| - 12 Etapa: Inscrigdo do candidato;

Il - 22 Etapa: Andlise do curriculo;

[l - 32 Etapa: Consulta publica;

IV - 42 Etapa: Apresentagdo do Plano de Gestdo a Banca Examinadora;
V - 52 Etapa: Entrevista do candidato com a Banca Examinadora.

Secao Il
Dos Requisitos de selegcdo

Assinado de forma
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Art. 12 Os profissionais da educagdo interessados em elaborar Plano de Gestdo Escolar,
com objetivo de exercer a funcdo de Diretor, quando houver, deverdo preencher os
seguintes requisitos:

| - Ser professor efetivo e estavel do Quadro do Magistério Publico Municipal;
Il - Estar em efetivo exercicio na rede municipal de ensino;

IIl - Ndo estar afastado por licenga médica ou readaptado;

IV - Apresentar Curriculo;

V - Possuir disponibilidade para atuar em regime de dedicagdo integral, com o
cumprimento de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, a fim de gerenciar a escola
em todo o seu funcionamento;

VI - N3o ter sofrido, no exercicio de suas fungdes, penalidades disciplinares nos ultimos
5 anos, de acordo com o Plano de Cargos e Carreira e Regime Juridico dos servidores
publicos municipais, comprovado mediante declaragdo de 6rgdo competente da
Administragdo Municipal;

VIl - Comprovar a conclusdo em Curso de graduagdo, em Curso de pdés-graduagao lato
sensu em gestdo escolar, oferecido por instituicdo de Ensino Superior autorizada pelo
Ministério da Educac¢io (MEC) ou pelo Conselho Nacional de Educagdo (CNE), ou em
Curso de formagdo/extensdo em gestdo escolar, de no minimo 200 (duzentas horas), e
Cursos na area da educacdo, perfazendo no minimo 60 (sessenta) horas, realizados nos
Gltimos 3 (trés) anos contados da abertura do Edital de Selecdo.

VIII - Comprovar a participa¢do no curso de formagdo de no minimo 20 (vinte) horas
oferecido pela Secretaria Municipal de Educacdo sobre Gestao Escolar Publica.

IX - Apresentar o Plano de Gestdo, conforme Edital.
X - ser pessoa idénea, sem antecedentes criminais, comprovada por meio de Certiddo
Civel e Criminal (no &mbito estadual e federal), Certiddo de Débitos Relativos a Créditos

Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido e regularidade no Serasa;

X| - ndo ter incorrido em penalidade administrativa, no exercicio da fungdo publica, em
sindicancia ou Processo Administrativo Disciplinar (PAD), nos ultimos 02 (dois) anos; e

Xl - ter sido aprovado em processo seletivo, conforme previsto nesta lei.

§ 12 Somente sera admitida a inscri¢do do proponente no processo de escolha do Plano
de Gestdo Escolar para uma Unica Unidade Escolar.
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§ 22 Podera habilitar-se para participar do processo de escolha do Plano de Gestdo
escolar aquele que preencher todos os requisitos exigidos nesta Lei, mesmo n3ao estando
vinculado na unidade escolar para a qual apresenta o Plano de Gestdo.

Secao lll
Da Banca Examinadora

Art. 13 A Banca Examinadora sera constituida por 6 (seis) membros, sendo:
| — Dois representantes indicado pelo Conselho Municipal de Educacao;

Il — Um representante indicado pela Secretaria Municipal de Educagao;

Il — Um representante indicado pelo Executivo Municipal;

IV — Um representante indicado pela Procuradoria Geral do Municipio;

V — Um representante indicado pelo Conselho Escolar de cada unidade.

§12 A banca examinadora tem por atribuigdo avaliar os documentos, candidatos e plano
de gestdo conforme etapas definidas neste instrumento legal.

§22 O representante indicado pela Secretaria Municipal de Educagado presidird a banca,
coordenando todos os atos.

§32 A banca avaliadora serd Unica para todas as unidades escolares do Municipio, com
excecdo do membro indicado conforme inciso V, que deverd ser integrante do conselho
escolar da respectiva unidade.

Segao IV
Da Consulta Publica

Art. 14 A consulta publica serd realizada entre a comunidade escolar e terd a
participagdo de pais e responsaveis, diretores, professores, pedagogos, profissionais
administrativos das unidades de educacéo e servidores da Rede Municipal de Educagao.

Paragrafo Unico - A consulta serd feita visando conhecer as percepgdes acerca do
planejamento dos profissionais e dos resultados do Plano de Gestdo do Diretor Escola,
por meio de formuldrio a ser disponibilizado no portal oficial do municipio, tendo carater
consultivo, a fim de auxiliar a banca examinadora em sua avalia¢do.

Se¢ao V
RAIMUNDO JOSE Assinado de forma ) ) ) ) )
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Da Apresentagdo a Banca Examinadora e da Avaliagao.
Art. 15 Os candidatos serdo avaliados quanto aos seguintes critérios:
| — Andlise do curriculo:
a) qualificagdo;
b) experiéncia.
Il — Apresentacdo do Plano de Gestao:
a) conteldo;
b) viabilidade;
c) metas e agoes;
d) seguranga e dominio na defesa;
e) exposigao coerente.
[Il = Entrevista:
a) justificativa para exercer a funcdo;
b) comunicagdo eficiente;
c) entendimento, objetividade na explicagdo dos questionamentos.
§12 O candidato serd aprovado se alcangar no minimo 70% (setenta por cento) do valor
total da nota, sendo que a pontuagdo, os pesos para os critérios dos incisos |, Il e ll,
serdo definidos em edital.
§22 O candidato aprovado que alcangar a maior pontuagdo serd selecionado para a
funcdo na unidade escolar em que se inscreveu, sendo o resultado homologado por ato
do Chefe do Poder Executivo.
§32 No caso de empate sera considerado o maior tempo de exercicio na funcdo de
Direcio de unidade escolar, persistindo o empate, o candidato com maior tempo de
efetivo exercicio no Magistério publico municipal.
Art. 16 O Plano de Gestdo deverd ser apresentado pelo candidato no tempo maximo de
30 (trinta) minutos, sendo 20 (vinte) minutos de arguigdo e 10 (dez) minutos para

questionamentos a serem realizados por integrantes da banca, que deverdo considerar
o contetido do Plano.
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Art. 17. Deverdo ser definidos no Plano de Gestio Escolar metas, objetivos,
competéncias organizadas em dimensdes, atribuicdes, praticas e agdes que evidenciam
0 compromisso em garantir o acesso, a permanéncia e a inclusdo dos estudantes na
Rede Municipal de Ensino, bem como o percurso formativo destes com énfase na
aprendizagem e na perspectiva de formacdo integral, em consonancia com o PPP e a
legislacdo vigente.

§ 12 O Plano de Gestdo Escolar devera abranger um periodo de 4 (quatro) anos,
coincidindo seu inicio sempre com o segundo ano de cada mandato.

§ 22 O Plano de Gestdo deve observar ainda:

I- Desenvolver uma gestdo escolar balizada nas dimensdes: pedagdgica, administrativa,
financeira e fisica, na perspectiva da gestdo democratica, inclusiva, participativa,
inovadora e transparente voltada para os resultados da aprendizagem dos estudantes.

Il- Elaborar estratégias para elevar os indices educacionais resultantes das avaliagdes
internas e externas da unidade escolar.

Segao IV
Da Inexisténcia de Inscritos ou Aprovados

Art. 18 Caso n3o haja inscri¢do de candidato para a fungdo de Diretor em determinada
unidade escolar, ou n3o seja aprovado nenhum candidato, cabera ao Executivo
Municipal em conjunto com o Secretario Municipal de Educagdo designar servidor para
ocupar a fungao.

Paragrafo Unico - Sendo nomeado diretamente para a funcdo de Diretor, quando
houver, devera preencher todos os requisitos do art. 13, tendo o prazo de até 60
(sessenta) dias para a apresentagdo do Plano de Gestdo e realizagdo do curso de
formacdo, nos termos desta Lei.

CAPITULO Il
DA DESIGNACAO, EXERCICIO E VACANCIA DA FUNCAO DE DIRETOR DE UNIDADE
ESCOLAR

Secdo |
Da Designagdo e do Exercicio

Art. 19 O profissional escolhido para o exercicio da funcdo de Diretor, quando houver,
sera nomeado por ato do Chefe do Poder Executivo.

Paragrafo unico. Caso a Unidade de Ensino possua mais de 03 (trés) candidatos
aprovados no processo seletivo, o Chefe do Poder Executivo escolhera o profissional a
ser nomeado entre os candidatos que ocuparem as trés primeiras colocagoes.
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Art. 20 No ato da designagdo, o Diretor, quando houver, assinardo o Termo de
Compromisso do Gestor Escolar, comprometendo-se em exercer com eficacia e
eficiéncia as atribuicdes especificas da fungao.

Art. 21 Compete ao Diretor a prética de todos os atos necessarios a gestdo da unidade,
em consonancia com as diretrizes da Secretaria Municipal de Educagdo, devendo ainda:

| - Garantir os principios que regem a administragdo publica, com vistas a uma gestdo
eficiente.

Il- Zelar para que a unidade escolar oferega servigos educacionais de qualidade;

Ill- Manter a unidade escolar organizada e bem cuidada, configurando-a em um
ambiente acolhedor e que fortaleca o sentimento de pertencimento da comunidade
escolar.

IV- Garantir a execu¢do do que foi pactuado no PPP da Unidade Escolar;

V- Construir, revisar, adequar e executar o Plano de Gestdo Escolar de forma
participativa, utilizando os indicadores da escola, bem como diagnéstico atualizado,
através de monitoramento e avaliacdo;

VI- Estimular o envolvimento de toda comunidade escolar, visando a melhoria da
qualidade do ambiente escolar, do atendimento aos estudantes e da qualidade do
ensino.

VIl - Incentivar o acesso, frequéncia e permanéncia dos estudantes na unidade escolar.

VIII - Planejar, executar e prestar contas dos recursos financeiros de forma participativa
e transparente.

IX - Estimular o desenvolvimento profissional de todos os servidores da unidade escolar,
promovendo formagio e apoio com foco nas Competéncias Gerais dos Docentes, assim
como nas competéncias especificas vinculadas as dimensdes do conhecimento, da
pratica e do engajamento profissional, mobilizando a equipe para uma atuacdo de
exceléncia;

X - Zelar pela fidedignidade das informagdes dos dados inseridos no Censo Escolar;

X| - Garantir a legalidade, a regularidade e a autenticidade de toda a documentagdo
relativa a vida escolar dos estudantes e profissional dos servidores;

Xl - Assegurar o pleno funcionamento do Conselho Escolar e demais instancias
colegiadas da unidade escolar;
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XIll - Participar das reunides promovidas pela Secretaria Municipal de Educagdo
comprometendo-se com as diretrizes e normativas emanadas desta;

XIV - Fiscalizar, controlar e acompanhar a alimentagdo escolar, garantindo a boa gestao
e seguindo as orientagdes da Secretaria Municipal de Educagao;

XV - Zelar pela manutengdo dos bens patrimoniais, do prédio e mobilidrio escolar
garantindo boas condicdes aos espagos escolares.

XVI - coordenar a organizagdo escolar nas dimensdes politico-institucional, pedagdgica,
pessoal, relacional e administrativo-financeira, desenvolvendo ambiente colaborativo e
de corresponsabilidade, construindo coletivamente o projeto pedagdgico da escola e
exercendo lideranca transformacional e focada em objetivos bem definidos;

XVII - configurar a cultura organizacional em conjunto com a equipe, incentivando o
estabelecimento de ambiente escolar organizado, produtivo, concentrado na exceléncia
do processo de ensino e aprendizagem e orientado por altas expectativas sobre todos
os estudantes;

XVIII - comprometer-se com o cumprimento das Diretrizes Curriculares do municipio de
Branquinha e o conjunto de aprendizagens essenciais e indispensdveis a que todos os
estudantes, criancas, jovens e adultos tém direito, valorizando e promovendo a
efetivacdo das Competéncias Gerais, competéncias especificas e habilidades, bem como
demais documentos que legislam a educagdo brasileira e municipal;

XIX - coordenar o programa pedagdgico da escola, de modo a incentivar um clima
escolar propicio para a aprendizagem, realizando monitoramento e avaliagdo constante
do desempenho dos estudantes e engajando a equipe neste compromisso;

XX - gerenciar os recursos e garantir o funcionamento eficiente e eficaz da organizagao
escolar, realizando monitoramento pessoal e frequente das atividades, identificando e
compreendendo problemas, com postura profissional para soluciona-los;

XXII - ter proatividade para buscar diferentes solug8es para aprimorar o funcionamento
da escola, com espirito inovador, criativo e orientado para resolugao de problemas,
compreendo sua responsabilidade perante os resultados esperados e sendo capaz de
criar o mesmo senso de responsabilidade na equipe escolar;

XXIII - relacionar a escola com o contexto externo, incentivando a parceria entre escola,
familias e comunidade mediante comunicagdo e interagdo positivas, orientadas para o
cumprimento do Projeto Politico Pedagégico;

XXIV - exercitar a empatia, o didlogo, a resolugdo de conflitos e a cooperacdo,
promovendo o respeito ao outro e aos direitos humanos, a inclusdo de alunos com
deficiéncia, com acolhimento e valorizagdo da diversidade de individuos e de grupos
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sociais, seus saberes, identidades, culturas e potencialidades, sem preconceitos de
qualquer natureza, para promover ambiente colaborativo nos locais de aprendizagem;

XXV - agir e incentivar pessoal e coletivamente, com autonomia, responsabilidade,
flexibilidade e resiliéncia, a abertura a diferentes opinides e concepgdes pedagogicas,

tomando decisdes com base em principios éticos, democraticos, inclusivos, sustentaveis
e solidarios, para que o ambiente de aprendizagem possa refletir esses valores.

Secao Il
Da Avaliacdo de Desempenho

Art. 22 O Diretor serdo avaliados anualmente pelo Conselho Escolar bem como, pela
Secretaria Municipal de Educagdo quanto ao cumprimento do Plano de Gestdo e quanto
a gestao administrativa da unidade escolar.

§12 A avaliagdo tem por inten¢do acompanhar os resultados do plano de gestdo, bem
como de fornecer subsidios sobre o desempenho do diretor frente a fungdo.

§2° Em sendo descumprido o Plano de Gestdo ou configurada a ma gestdo
administrativa, tanto a Secretaria Municipal de Educagdo quanto o Conselho Escolar
poder3o intervir para a apuragdo da conduta do servidor.

§32 O ndo cumprimento das disposi¢des do Plano de Gestdo Escolar ou com a
configuragdo da ma gestdo administrativa, devidamente apurado e avaliado, implicara

na perda da fungdo.

Secao lll
Da Vacancia

Art. 23 A vacancia da func¢do de Diretor de unidade escolar ocorrera por:
| - Término da vigéncia do Plano de Gestdo Escolar;

Il — Rentincia ou desisténcia;

Il - Destituigdo;

IV — Exoneragao

V - Licencas de acordo com o Estatuto do Magistério;

VI — Aposentadoria;

VIl = Morte;
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§12 Em qualquer dos casos previstos no caput, para preenchimento da fungdo, devera
ser observado o previsto no art. 20 desta lei.

§2° Serd assegurado aos titulares das fungdes de Diretor o afastamento por prazo nado
superior a 30 (trinta), garantindo-se a sua respectiva remuneracdo pela fungao.

§32 Somente nos casos de afastamento por licenga satde o afastamento podera ocorrer
por periodo de até 60 dias, cabera ao Secretario Municipal de Educacdo designar um
Diretor para substitui-lo, em carater temporario.

§42 Findados os prazos estabelecidos nos §22 e 32, o titular da fun¢do sera exonerado,
sendo que o preenchimento da fungdo dar-se-a de acordo com o disposto no art. 20.

Art. 24 A destitui¢do do Diretor de unidade escolar poderd ocorrer por ato do chefe do
poder executivo nas seguintes hipoteses:

| - Por descumprimento do Termo de Compromisso de Gest&o;
Il- Por penalizagdo em processo administrativo disciplinar;

Il - Por inobservancia a qualquer disposigdo desta Lei;

IV- Por conduta inadequada.

V - Insuficiéncia de desempenho, constatada por meio da avaliagdo anual realizada pela
Secretaria Municipal de Educacgao;

VI- Infracdo aos principios da Administragdo Publica ou quaisquer obrigacdes legais
decorrentes do exercicio de sua fungdo publica;

§12 A apuracdo para a destitui¢do dar-se-a inicialmente por relatério fundamentado do
Conselho Escolar, devidamente comprovado e documentado, garantindo ainda o
contraditorio e ampla defesa.

§2° O relatério deve ser encaminhado ao Conselho Municipal de Educagdo que, ao
analisar o mesmo, expedira parecer favoravel ou ndo pela destituigdo, encaminhando
por fim a Secretaria Municipal de Educagdo, que deve decidir e tomar as medidas
necessarias a destituicao.

§32 Para a tomada de decisdo, entendendo ndo ser suficientes os elementos
apresentados pelo Conselho ou divergindo da apuragdo, a Secretaria Municipal de
Educacdo poderd apurar novamente a situagdo, garantindo o contraditério e a ampla
defesa.

TITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
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Art. 25 Excepcionalmente para o edital do processo de sele¢do dos Diretores para o
mandato de Gestdo 2023/2026, podera inscrever-se o proponente que estiver cursando
especializagdo em gestdo escolar, em instituicdes de ensino superior reconhecidas pelo
MEC.

§12 A especializagdo de que trata o caput deverad ter inicio anterior ao lancamento do
edital e prazo de conclusdo até no maximo de 1 (um) ano contados do inicio da gest3o.

§22 O proponente deverd, no ato da inscrigdo, apresentar documento que comprove
estar cursando pds-graduagdo em gestdo escolar com a respectiva grade do curso e
prazo para sua conclusdo.

§32 A ndo apresentagdo dos documentos, bem como a n3o conclus3o da especializacdo
nos prazos especificados, acarretara a perda da fungéo.

Art. 26 As atribuigBes das fungdes de Diretor s&o as previstas nesta lei e na Lei que disp&e
sobre o Plano de Cargos e Carreira da Rede de Ensino Municipal de Branquinha, sem
prejuizo de outras previstas em legislacdo esparsa.

Paragrafo Unico. Os servidores eleitos para o exercicio das fungGes de Diretor fardo jus
ao percebimento da correspondente Fungdo Gratificada, prevista na lei do Plano de
Cargos e Carreira da Rede de Ensino Municipal de Branquinha.

Art. 27 Findado o mandato para o qual o servidor foi eleito, este podera participar de
novo processo de escolha.

Art. 28 Demais instrugdes e os casos omissos, serdo avaliados pela Secretaria Municipal
de Educagao.

Art. 29 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac3o.

Municipio de Branquinha, 13 de setembro de 2022.
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